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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA 

C.U.C. MONTI DAUNI 
Comuni Associati 

Comune di Bovino, Comune di Candela, Comune di Celle di San Vito, Comune di Deliceto, Comune di Rocchetta Sant'Antonio, Comune di 

Panni, Comune di Orsara di Puglia, Comune di Monteleone di Puglia, Comune di Roseto Valfortore 
 

Sede: c/o Comune di Deliceto Corso Regina Margherita, 45 - 71026 - DELICETO (FG) 

http://suamontidauni.traspare.com - pec: cuc.montidauni@pec.it 

Tel. 0881 967411 - Fax 0881 967433 
 

Comune di TROIA (FG) 

Via Regina Margherita, 80 – 71029 Troia (FG) 

Ufficio Tecnico Tel.: 0881.978400-436-409-429 

protocollo@pec.comune.troia.fg.it 

P. IVA: 00405560715 - C.F.: 80003490713 

 
PROCEDURA APERTA AI SENSI DELL’ART. 71 DEL DECRETO LEGISLATIVO NR. 36/2023 PER 

L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SEGRETARIATO SOCIALE E COSTITUZIONE DELL’EQUIPE 

MULTIDISCIPLINARE DELL'AMBITO TERRITORIALE DI TROIA, MEDIANTE PROCEDURA TELEMATICA 

ATTRAVERO LA PIATTAFORMA TRASPARE CON FINANZIAMENTO A VALERE SULLA QUOTA SERVIZI 

DEL FONDO POVERTÀ ANNUALITÀ  2023 CUP: E59I25000010008. DURATA 44 SETTIMANE - CIG: 

B75569E852 

 

CAPITOLATO art. 7  

 “…Il servizio è organizzato per l’intero anno solare su cinque giorni settimanali dal lunedì al venerdì (escluse le 

festività infrasettimanali). Le prestazioni sono svolte di massima dalle ore 08.00 alle ore 19.00. L’orario di lavoro 

dovrà comunque essere funzionale ai bisogni degli utenti e dei progetti personalizzati” 

 

ERRATA CORRIGE 

 

“…Il servizio è organizzato per l’intero anno solare su sei giorni settimanali dal lunedì al sabato (escluse le festività 

infrasettimanali). Le prestazioni sono svolte indicativamente dalle ore 08.00 alle ore 19.00. L’orario di lavoro dovrà 

comunque essere funzionale ai bisogni degli utenti, dei progetti personalizzati e delle attività poste in essere dai 

Comuni facenti parte dell’Ambito”. 

 

 

BANDO DI GARA/DISCIPLINARE art. 8 criteri di aggiudicazione 

A.2  Pianificazione didattica dei corsi di aggiornamento professionale dedicati al personale da impiegare : 

Da 0 a 50 ore per ciascun dipendente punti 02  

Da 51 a 100 ore per ciascun dipendente punti 04  

Da 101 ore e oltre per ciascun dipendente punti 06  

 

ERRATA CORRIGE 

 

Da 0 a 50 ore per tutti i dipendente punti 02  

Da 51 a 100 ore per tutti i dipendente punti 04  

Da 101 ore e oltre per tutti i dipendente punti 06 

 

           Il Responsabile Unico del Progetto 

             Dott.ssa Gabriella CORNACCHIA 
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